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d'agrément "Entreprise Solidaire d'Utilité
Sociale" (ESUS) Association Ecomuséee du

Montmorillonnais
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PREFET Direction départementale de I’emploi,
DE LA VIENNE du travail et des solidarités,
Liberté
Egalité
Fraternité

Arrété

PORTANT DECISION DE RENOUVELLEMENT D’AGREMENT
« ENTREPRISE SOLIDAIRE D'UTILITE SOCIALE »

Le Préfet de la Vienne

Vu la Loi n® 2014-856 du 31 juillet 2014 relative a 'économie sociale et solidaire, notamment, ses articles
1¢,2,et11;

Vu le Décret n° 2015-719 du 23 juin 2015 relatif a I'agrément « entreprise solidaire d’utilité sociale » régi
par l'article L. 3332-17-1 du code du travail ;

Vu le Code du Travail et notamment l'article L3332-17-1 et suivants ;

Vu le décret du 15 février 2022 du président de la République portant nomination de Monsieur Jean-Marie
GIRIER, préfet de la Vienne ;

Vu l'arrété n° 2022-004-DDETS du 7 mars 2022 donnant délégation de signature a Madame Agnés MOTTET
directrice départementale de 'emploi, du travail et des solidarités ;

Vu la décision n° 2022-006-DDETS du 7 mars 2022 de la directrice départementale de I'emploi, du travail et
des solidarités donnant subdélégation de signature en matiére d’administration générale ;

Vu la demande de renouvellement d’agrément ESUS présentée le 8 septembre 2022 par Madame Monique
GESAN et Monsieur Gilbert WOLF, représentants légaux de I'Association Ecomusée du Montmorillonnais,
SIRET n° 341361058 00034, sise 2 place du Vieux Marché 86500 Montmorillon ;

Considérant que le dossier, objet de la demande répond aux dispositions de l'article L3332-17-1 du Code
du Travail, du Décret n°2015-719 du 23 juin 2015 et a I'arrété du 05 aoit 2015 précités ;

Le Préfet de la Vienne et par subdélégation, la directrice départementale de I'emploi, du travail et des
solidarités de la Vienne ;

DECIDE

ARTICLE 1 : AGREMENT

L’Association Ecomusée du Montmorillonnais, SIRET n° 341361058 00034, sise 2 place du Vieux Marché
86500 Montmorillon est agréée en qualité d’Entreprise Solidaire d’Utilité Sociale en application de l'article
L. 3332-17-1 du Code du Travail.

Direction départementale de I'emploi, du travail et des solidarités - DDETS
Adresse postale : 6, allée des Anciennes Serres — CS 90200 - 86281 Saint Benoit cedex - Standard : 05 49 56 10 10
www.travail-emploi.gouv.fr - www.economie.gouv.fi
Site de Saint-Benoit
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ARTICLE 2 : DUREE DE LAGREMENT

Cet agrément est accordé pour une durée de 5 ans a compter de la date de signature du présent acte.
ARTICLE 3 : CONDITIONS D’AGREMENT

En application de l'article L.3332-17-1 susvisé, I'Entreprise Solidaire d’Utilité Sociale doit indiquer, dans
I'annexe de ses comptes annuels, les informations qui attestent du respect des conditions fixées pour

l'agrément.

S'il est constaté que les conditions légales fondant I'agrément ne sont plus remplies en raison de
modifications d’organisation et de fonctionnement, 'agrément fait I'objet d’'une procédure de retrait.

Dans ce cas, la structure est informée des motifs pour lesquels la décision est envisagée. Elle dispose d’un
délai d’'un mois a compter de la réception de la notification pour faire connaitre ses observations
éventuelles.

ARTICLE 4 :

La Directrice départementale de I'emploi, du travail et des solidarités de la Vienne est chargée de
I'exécution du présent arrété qui sera publié au Recueil des Actes Administratifs de la Vienne.

Fait a Saint-Benoit, le 15 septembre 2022
P/ La Directrice départementale de 'emploi, du
travail et des solidarités,

ég La Cheffe du Pole
QQ gg Og . . oy 2 .
eb%zé & Insertign Soy\dantgs Emploi,
Neo s DO : ‘
6‘%(\0 QQ %@ Ly B ' i~
Qé‘\eog gvbd. X v o : Ao O \)L
Ll A & Anne DFLAFOSS
oV S
de 2

Voies de recours : La présente décision est susceptible d’étre contestée dans le délai de 2 mois a compter
de sa notification par 'exercice d’un recours administratif et /ou d’un recours contentieux :

- En formant un recours gracieux auprés de l'autorité signataire, Madame la Directrice départementale de
I'emploi, du travail et des solidarités de la Vienne.

- En formant un recours hiérarchique auprés du Ministre du Travail, du Plein emploi et de I'Insertion —
Délégation Générale a 'Emploi et a la Formation Professionnelle ~ 14 avenue Duquesne — 75350 — SP 07.

Et/ou en formant un recours contentieux auprés du Tribunal Administratif de Poitiers. Hotel Gilbert, 15 rue
de Blossac - BP 541 86020 Poitiers Cedex
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ER
MINISTERE

Directlon Régionale de 'Economie,
BE’ E:m“fgi' de PFEmploi, du Travall et des Solidarltés
ET DE L'INSERTION de la région Nouvelle-Aquitaine
=
LPraternité

DECISION n°2022-013-DDETS
DONNANT SUBDELEGATION DE SIGNATURE EN MATIERE D’INSPECTION DU TRAVAIL

La directrice départementale de 'emploi, du travall et des solldarités de la Vienne

VU le code du travail, et notamment 'article R 8122-2 ;
VU le code rural et de la pé&che maritime ;

VU le décret n® 2020-1545 du 9 décembre 2020 relatif & I'organisation et aux missions des directions
régionales de |'économie, de I'emplol, du travail et des solidarités, des directions départementales de
I'emploi, du travail et des solidarités ;

VU Farrété du 1% septembre 2022 portant nomination de Monsieur Jean-Guillaume BRETENOUX
directeur régional de I'économie, de I'emploi, du travail et des solidarités de la région Nouvelle-
Aquitaine ;

VU Farrété du 22 mars 2021 du Premier ministre et du ministre de I'Intérieur portant nomination de
Mme Agnés MOTTET directrice départementale de 'emploi, du travail et des solidarités de la Vienne ;

VU 'arr@té n*2021-001-DDETS du 29 mars 2021, applicable au 1* avril 2021, portant organisation de la
direction départementale de I'emploi, du travail et des solidarités de la Vienne ;

VU [a décision n°2022-T-NA-69 du 4 octobre 2022 de Monsieur Jean-Guillaume BRETENOUX portant
délégation de signature 8 Mme Agnés MOTTET, directrice départementale de I'emploi, du travall et
des solidarités de la Vienne concernant les pouvoirs propres du DREETS en matiére d’inspection du
travail ;

DECIDE

Article 1*':
Délégation permanente est donnée & Monsieur Guillaume NICOLAS, chef du pble « Travail-Relation &

I’Entreprise » {PTRE), & Monsieur Charlie GRIGNON, responsable de I'unité de contrdle n®1 ainsi qu’a
Monsieur Christophe ORTEGA, responsable de 'unité de contrdle n°2, & I'effet de signer, au nom du
directeur régional de 'économie, de 'emplol, du travail et des solidarités de la région Nouvelle-
Aquitaine, les actes et décisions ci-dessous mentionnés pour lesquels la directrice départementale de
I'emploi, du travail et des solidarités de la Vienne a regu délégation du directeur régional :
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Pouvoirs propres du DREETS

Déclslon d'oppsltlon aun plan
pour ['égalité professionnelle
femmes hommes

en matlére d’actions d’inspection de la Iégislation du travall

L.1143-3- et D.1143-6

Plan pour "égalité
professionnelie femmes hommes

refus d’homologation, ou
irrecevabilité d’'une demande de
rupture conventionnelle
individuelle d’un contrat de travail
4 durée indéterminée

Décision portant homologation ou

L.1237-14 et R.1237-3

Rupture conventlonnelle
Individuelle de contrat de travail

Préparation de la liste des
conseillers du salarié

D.1232-4

Conselllers du salarié

Déclslon d’agrément ou de refus

d’agrément du groupement R.1253-19 et R.1253-22 Groupement d’employeurs
d’'employeurs

Demande de changement de ,

convention collective R.1253-26 Groupement d’employeurs
Décision de retrait d’agrément par )

'autorité administrative R.1253-27 Grolipsment, 4 GmHoyeurs
Décision d’opposition & I'exercice L.1253-17 et D.1253-7 4 D.1253- Groupement d'emploveurs
de l'activité du groupement 11 P ploye

Code du travall

PARTIE Il Relations collectives de travall

Déclsion instituant un
observatoire d'analyse et d’appui
au dialogue socialet 4 la

L.2234-4

Dlalogue soclal et négociation

rémunération, le temps de travail
et le partage de Ia valeur ajoutée
dans I'entreprise

16

b . collective
négociation au niveau
départemental
Pénalité en cas de manquement a
I'obligation de négociation sur la L2242-7 et D.2242-12 3 D.2242- Négoclation obligatoire en

entreprise — Rémunération

Décisions sur demandes
d’appréclation de la conformité a
I'article L.2242-8 d'un accord
collectif ou d’un plan d’action en
matiére d'égalité professionnelle
_entre les femmes et les hommes

L.2242-9 et R.2242-9 3 R.2242-11

Négociation obligatoire en
entreprise-Accord ou plan
d’action en matiére d’égalité
professionnelle entre les femmes
et les hommes

Décision autorisant ou refusant la
suppression du mandat de
représentant d’une section

| syndicale

L2142-1, L.2143-11 et R.2143-6

Délégué syndical — Représentant
section syndicale

DDETS - 86-2022-10-10-00001 - Décision n°® 2022-013-DDETS donnant subdélégation de signature en matiére d'inspection du travail




Décision autorisant ou refusant la
suppression du mandat de L.2143-11 et R.2143-6
| délégué syndical
Exercice de la mission de
surveillance de la dévolution des
biens du CSE et d'affectation des
blens du CSE en cas de cessation
définitive de 'activité de
 Fentreprise

Délégué syndical — Représentant
section syndicale

R.2312-52 Comité social et é&conomique

| Détermination du nombre et du
périmétre des établissements
distincts en cas de litige sur la L.2313-5, R.2313-2 Comlté soclal et économique
décision de Femployeur prise sur
le fondement de I'article L.2313-4

Détermination du nombre et du
périmetre des établissements
distincts au sein d’'une Unité
Economique et Soclale en cas de
litige sur la décision de

_ I'employeur

L.2313-8, R.2313-5 Comité social et économique

A défaut d’accord, répartition des |

siéges entre les différentes |

catégories de personnel et L.2314-13, R2314-3 Comité social et économique

répartition du personnel dans les
colléges électoraux

CSE central et CSE

d’établissements : en cas de

désaccord, répartition des siéges L.2316-8 Comité social et économique

entre les différents établissements

et les différents colléges

Répartition des siéges entre les
élus dans les colléges lorsque la
moitié au moins des élus d’un ou
plusieurs colldéges ont été
présentés sur des listes autres gue
| syndicales
Désignation du remplagant d’un
représentant du personnel ayant
cessé ses fonctions, dans le cas L.2333-6 Comité de groupe
prévu au 3™ alinéa de l'article
| L2333-4

L.2333-4 Comité de groupe

Décision autorisant ou refusant la
suppression d'un comité
d’entreprise européen L.2345-1, R.2345-1 Comité d’entreprise européen
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Dérogation a la durée maximale
hebdomadaire absolue de travail

L.3121-21 et R.3121-10

Durée du travall

Dérogation & la durée maximale
hebdomadaire moyenne

L.3121-24, R.3121-11 er R.3121-

d’activité, a exception des
demandes a portée régionale ou
inter départementale

concernant une entreprise 16 Durée du travall
Dérogation a la durée maximale

hebdomadaire moyenne du

SEVAT COnCemIt Un Secteur 1.3121-25 et R.3121-14 Durée du travall

Dérogation & la durée
hebdomadaire maximale
moyenne concernant un secteur
d’activité agricole, & Pexception
des demandes a portée
interdépartementale ou régionale

L.713-13, R.713-11 et 12, R.713-
25 et 26, R.713-44 du code rural
et de la péche maritime

Durée du travail — Dispositions
relevant du code rural

Dérogation & la durée maximale
hebdomadaire absolue du travail,
a I'exception des demandes a
portée Interdépartementale ou
régionale

L.3121-25, L.3121-24, L.3121-21
du code du travall

Durée du travall - Dispositions
relevant du code rural

En cas de circonstances
exceptionnelles, dérogation a la
durée maximale hebdomadaire
movyenne (entreprises de
transport public urbain de
voyageurs)

Enregistrement des accords
d’Intéressement et de
participation et des plans
d'épargne d’entreprise

Art. 5 du décret n°2000-118 du
14/02/2000 modifié

L.3313-3, D.3345-5, D.33134,
D.3323-7 et R.3332-6

Durée du travail — Transport
public urbain de voyageurs

intéressement, particlpation et
épargne salarlale

Demande de retrait ou de
modification de dispositions
légales dans un accord
d’intéressement, dans un accord
de participation ou dans un
réglement d'épargne salariale

L.3345-2

intéressement, particlpation et
épargne salariale
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Local dédlé é Fallaitement :
autorisation de dépasser
provisoirement le nombre
maximal d’enfants pouvant étre
accueillis dans un méme local

R.4152-17

Santé et sécurité au travall

Dérogation a Finterdiction de
conciure un contrat de travail &
durée déterminée ou un contrat
de travail avec une entreprise de
travail temporaire pour effectuer
certains travaux dangereux

L.4154-1, D.4154-3 3 6, L.1242-6
et D.1242-5, 1.1251-10 et D.1251-
2

Santé et sécurité au travall

Pénalité pour défaut d’accord ou 3
défaut, plan d’action de
prévention de la pénibilité, dans
les entreprises assujetties :
engagement de la procédure
contradictoire et décision de non
sanction

L.4163-12 4,R.4163-428
anclens, puis L.4162-4 et R.4162-
6a8

Santé et sécurité au travall

Travaux insalubres ou salissants :
décision accordant ou refusant
une dispense & I'obligation de
mettre & disposition des salariés
des douches lorsque les travaux
s'effectuent en appareil clos

R.4228-8, art. 3 de l'arrété du
2307/1547 modifié

Santé et sécurité au travall

Dispense concernant
I'aménagement des lieux de
travail relativement aux risques
Incendie, explosion et évacuation
— maftre d’ouvrage

R.4216-32

Santé et sécurité au travail

Prévention des risques d'incendie
et d’explosion : dispense partielle
de certaines prescriptions avec
mesures compensatoires

R.4227-55

Santé et sécurlté au travall

Décision autorisant ou refusant le
dépassement des valeurs limites
d’exposition aux champs
électromagnétiques pour
I'utilisation d’IRM & des fins
médicales

R.4453-33 et 34

Santé et sécurité au travall
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Activités pyrotechniques :
approbation des études de
sécurité ; demande de
compléments d’information ;
demande d’essais
complémentaires nécessaires a
I'appréciation des risques

R.4462-30

Santé et sécurlté au travall

Dérogation aux dispositions des
articles R.4462-10, R.4462-13,
R.4462-17 & 21, R.4462-32
Dérogation en cas
d’'incompatibilité entre les
dispositions du code du travail et
les exigences fixées par d'autres
réglementations en vue de la mise
en ceuvre d'impératifs de sécurité,
avec mesures compensatoires

R.4462-36

Santé et sécurlté au travail

Chantier de dépollution
pyrotechnique : approbation de
I'étude de sécurité

Art. 8 du décret n°2005-1325 du
26/10/2005 modifié

Santé et sécurité au travail

Exploitation d’une installation de
prodults explosifs : avis au préfet
sur le dossier de demande
 d'agrément technique
Présidence du comité
Interentreprises de santé et de

sécurité au travail (ICPE, PPRT)

Art. R.2352-101 du code de la
défense

R.4524-7

Dérogation en matiére de voies et
réseaux divers pour certaines
opérations de batiment ou de
génie clvil

R.4533-6 et R.4533-7

Santé et sécurlté au travail

Santé et sécurlté au travail

Santé et sécurité au travail

Mise en demeure de prendre des
mesures pour remédier & une
situation dangereuse résultant
d’une infraction aux dispositions
des articles L.4121-1 3 L.4121-5,
L4522-1 et L4221-1

L.4721-1a3

Décision de suspension ou de
rupture du contrat de travail ou
de la convention de stage d’un
Jjeune travallleur

Autorisation ou refus de reprise
de 'exécution du contrat de
travail ou de la convention de
stage aprés suspension

| Interdiction de recruter ou

L.4733-8 a L.4733-12

Santé et sécurité au travail

Santé et sécurité au travall
Jeunes travallleurs
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d’accueillir de nouveaux jeunes
&gés de moins de 18 ans,
travallleurs et stagiaires

Décision sur demande d’un
employeur de lever {'interdiction
de recruter ou d’accueillir de
nouveaux jeunes dgés de moins
de 18 ans, travailleurs et stagiaires

R.4733-13 et 14

Santé et sécurlté au travall
Jeunes travallleurs

Avis dans le cas d'adoption par le
juge d’'un plan de rétablissement
des conditions de santé et de
travail présenté par une
entreprise

L.4741-11

Santé et sécurlté au travall

Décision de nomination des
représentants titulaires et
suppléants a la commission
paritaire départementale
d’hygiéne, de sécurité et des
conditions de travail mentionnée
a l'article L.717-7 du code rural

Art. D.717-76 du code rural et de
la p&che maritime

Santé et sécurité au travail

Décision de dérogation collective
a l'échelle départementale ou
infra-départementale aux régles
d’hébergement des travailleurs
saisonniers agricoles

Supesl en uence des
contrats d’apprentissage

Art. R.716-16-1 du code rural et |

de la péche maritime

L. 6225-4, R, 6225-9

Santé et sécurité au travail

Alternance et apprentissage

Autorisation ou refus de reprise
de I'exécution du contrat de
travail aprés suspension du
contrat d’apprentissage

L, 6225-5

Alternance et apprentissage

Interdiction de recrutement de
nouveaux apprentis ou de jeunes
titulaires de contrats d’insertion
en alternance

L.6225-6

Alternance et apprentissage

Décision sur demande d’un
employeur de lever une
interdiction de recruter de
nouveaux apprentis

R.6225-10 a R.6225-12

Alternance et apprentissage
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| Code du travail PARTIE VIi Spectacle vivant — Travail 4 domiclle B

Instruction de la demande

d’autorisation individuelle Enfants dans le spectacle, les
, , L.7124-1, R.7124-4 professions ambulantes, la

d’embauche d’un enfant de moins

de 16 ans publicité et la mode

Demande de contrfle de la

comptabilité du donneur R.7413-2 Travail & domiclle

d’ouvrage

Avis au préfet sur la composition

de la commission départementale

compétente pour donner un avis L.7422-2, R.7422-2 Travall & domicile

sur les temps d’exécution des

travaux

| Code du travail -Partie VIIi Moyens d’intervention de inspection du travall / Droits fondamentaux

Engagement de la procédure
préalable & la décision de FOFII,
information des personnes
mentionnées dans le PV, et avis
sur la possibilité de faire
application de la régle de la
solidarité financiére du donneur
d’ordre

Contribution spéciale pour
L.8254-4, D.8254-7, D.8254-11 Femplol d'étranger sans titre de
travall

Article 2 :
Subdélégation est donnée 2 Monsieur Gulllaume NICOLAS, chef du péle « Travail — Relation &

Fentreprise » en matiére de : - ——
Codedutravall  Transaction penaleendroitdutravall
-4 3 Propositions de transactions pénales, transmission au Procureur
de la République pour homologation des propositions acceptées et
notification des décisions d’homologation pour exécution

Article 3 : La présente décision annule et remplace la décision n® 2022-01-DDETS du 4 janvier 2022.

Article 4 :

La directrice départementale de I'emploi, du travail et des solidarités de la Vienne est chargée de
I'exécution de la présente décision, qui sera publiée au recueil des actes administratifs de la préfecture
de la Vienne.

Fait & Saint-Benoit, le 10 octobre 2022
La directrice départementale de I'emploi,
du travail et des solidarités

f 1f%a | 1 )

“;‘ / ‘ X | ‘ \“ “‘J
Agnés.MOTTET "

DDETS - 86-2022-10-10-00001 - Décision n°® 2022-013-DDETS donnant subdélégation de signature en matiére d'inspection du travail

14



PREFECTURE de la VIENNE
86-2022-10-06-00003

Arréte n°2022-SIDPC-068 portant agrément de
I'Union des associations de secouristes et
sauveteurs - UNASS Vienne portant diverses
unités d'enseignement de securite civile

PREFECTURE de la VIENNE - 86-2022-10-06-00003 - Arrété n°2022-SIDPC-068 portant agrément de I'Union des associations de
secouristes et sauveteurs - UNASS Vienne portant diverses unités d'enseignement de sécurité civile
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PREFET

DE LA VIENNE Cabinet du Préfet
Libersé Services des Sécurités
Egalité

Fraternité

Arrété n°2022-SIDPC-068

portant agrément de I'Union nationale des associations de secouristes et
Sauveteurs — UNASS Vienne
portant diverses unités d'enseignement de sécurité civile

Le Préfet de la Vienne

VU le code de la sécurité intérieure ;
VU le décret n° 91-834 du 30 aodt 1991 modifié relatif a la formation aux premiers secours ;
VU le décret n® 92-514 du 12 juin 1992 modifié relatif & la formation de moniteur des premiers secours ;

VU le décret du 15 février 2022 du président de la République portant nomination de Monsieur Jean-Marie
GIRIER, préfet de la Vienne ;

VU le décret n° 97-48 du 20 janvier 1997 modifié portant diverses mesures relatives au secourisme ;

VU Farrété du 8 juillet 1992 modifié relatif aux conditions d’habilitation ou d’agrément pour les formations
aux premiers secours ;

VU l'arrété du 24 juillet 2007 modifié, fixant le référentiel national de compétences de sécurité civile relatif 2
I'unite d’enseignement « prévention et secours civiques de niveau 1 » (PSC 1) ;

VU l'arrété n® 2022-SG-DCPPAT-025 en date du 21 septembre 2022 donnant délégation de signature en
matiére d’administration générale 8 Madame Alice MALLICK, sous-préféte, directrice de cabinet du préfet
de la Vienne ;

VU le dossier d'agrément présenté par I'Union nationale des associations de secouristes et Sauveteurs de —
UNASS Vienne ;

Sur proposition de Madame la sous-préféte, directrice de cabinet de la Vienne ;

ARRETE
Article 1er : En application du Titre Il de I'arrété du 8 juillet 1992 modifié, susvisé, I'Union nationale des
associations de secouristes et sauveteurs — UNASS Vienne est agréée, au niveau départemental, a délivrer
les unités d'enseignements suivantes :
- Prévention et secours civiques de niveau 1 (PSC 1) ;
Article 2 : ’'agrément est délivré pour une période de deux ans & compter du 06 octobre 2022 ;
Article 3 : Afin d’'étre autorisée a mettre en ceuvre les unités d’enseignements figurant a I'article 1¢ du

présent arrété, cette association doit étre affiliée & une association nationale reconnue, légalement
déclarée, et ayant pour objet la formation aux premiers secours ;
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Article 4 : Toute modification apportée au dossier ayant permis Ia délivrance du présent agrément doit étre
communiquée sans délai au Préfet de la Vienne.

Article 5 : Le renouvellement de I'agrément sera accordé sous réserve du respect des conditions fixées par
l'article 16 de l'arrété du 8 juillet 1992 modifié susvisé.

Article 6: S'il est constaté des insuffisances graves dans la mise en ceuvre du présent agrément,
notamment un fonctionnement non conforme aux conditions décrites dans le dossier ayant permis la
délivrance de 'agrément ou a celui présenté dans les référentiels internes de formation et de certification
préecités, le Préfet peut prendre les dispositions mentionnées dans l'article 17 de I'arrété du 8 juillet 1992
modifié susvisé.

Article 7 : Le présent arrété peut faire I'objet d’'un recours dans le délai de deux mois a8 compter de sa
publication :

* recours gracieux auprés de Monsieur le préfet de la Vienne ;
* recours hiérarchique auprés de Monsieur le ministre de I'intérieur, place Beauvau, 75 008 PARIS ;
* recours contentieux aupreés le Tribunal administratif de Poitiers.

Article 8 : Mme la sous-préféte, directrice de cabinet du préfet de la Vienne et Mme le chef du service
interministériel de défense et de protection civile sont chargées, chacune en ce qui la concerne, de
I'exécution du présent arrété qui sera publié au recueil des actes administratifs.

Poitiers le 06 octobre 2022
|

Pour le préfet e éar délégation
La sous-préfete, directrice de cabinet
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Liberté » Egu“lé + Fraternité

REPUBLIQUE FRANCAISE

PREFET DE LA VIENNE

Direction régionale des affaires culturelles Nouvelle-Aquitaine
Unité départemental e de |'architecture et du patrimoine de la Vienne

ARRETE PREFECTORAL

Autorisation de travaux sur immeuble situé dans un site classé pour les travaux ne relevant pas
d'une autorisation du ministre chargé des sites

Le préfet dela Vienne,

Vu le code de I'environnement, notamment les articles L.341-10 et R.341-10;

Vu le décret n° 2004-374 du 29 avril 2004 modifié relatif aux pouvoirs des préfets, al'organisation et &
I'action des services de I'Etat dans les régions et départements, notamment son article 43 ;

Vu le décret n°2010-633 du 8 juin 2010 modifié relatif al'organisation et aux missions des directions
régionales des affaires culturelles ;

Vu l'arrété portant délégation de signature du préfet ;

Vu l'avis de I'architecte des Béatiments de France,

ARRETE

L’ autorisation de travaux relative a la demande n°dp03122X 0038 déposée par M. ENEAU ROMAIN est
refusée pour les motifs suivants :

1)

Le projet est implanté al'intérieur des servitudes de protection du site classé visé ci-dessus, comprenant
un ensemble béti de facture patrimoniale (volumes, fagades, matériaux et mise en ceuvre traditionnels).
Le projet d'installation d'une caravane dans la cour de I'ensemble béti, s'avere non adapté au bati
traditionnel ancien et aux qualités paysageres du site.

Les dispositions du projet entrent en contradiction avec I'objectif de présentation de I'espace protégé vise
ci-dessus, par I'implantation, le choix des matériaux et lateinte. Par conséguent, la demande en |'état sera
de nature a porter atteinte au site protégé.
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La caravane serait conservee sous son béti traditionnel actuel qui permet d'atténuer I'impact visuel d'un
élément blanc dans son paysage architectural traditionnel caractérisé par des teintes brun-orangé des
couvertures et des enduits ainsi que dans son paysage naturel a dominante verte.

Fait a Poitiers, le 11/10/2022
Pour le préfet et par délégation,

Q.W(y—pb

L'architecte des Batiments de France
REGINA CAMPINHO

En cas de désaccord, |a présente décision peut faire I'objet d'un recours gracieux aupres du préfet ou d'un recours
hiérarchique auprés du ministre chargé des sites dans un délai de deux mois a compter de la notification de la
décision. Le silence gardé pendant plus de deux mois par le préfet ou le ministre chargé des sites vaut décision de
rejet.

Un recours contentieux devant le tribunal administratif compétent peut étre formé dans les deux mois a compter
de la notification de la présente décision.
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